
海星國小 112 學年度第 59 屆畢業生各類獎項提報與成績計算辦法 
一、縣長獎提報依據花蓮縣政府 103 年 7 月 21 日府教學字第 1030134890 號函辦理。 

二、獎項種類與人數 

(一)縣長獎--每班各 1名，共 3名 

(二)議長獎--每班各 1名，共 3名 

(三)市長獎--每班各 1名，共 3名 

(四)市代主席獎--每班各 1名，共 3名 

(五)模範生--每班各 1名，共 3名 

(六)校長獎--每班各 1名，共 3名 

(七)家長會長獎--每班各 1名，共 3名 

(八)家長會生活優良表現獎--每班各 2名，共 6名，每名 200 元禮券 

(九)七大領域成績優良獎--各領域每班各 1名，共 21 名 

(十)熱心服務獎--每班 2名，共 6名 

(十一)品德優良獎--每班 2名，共 6名 

(十二)各科才藝優良獎--每班數名(自然、數學、美勞、社會、語文、音樂、體育) 

(十三)勤學獎--每班 2名，共 6名 

  (十四)志工服務獎--每班數名 

三、各獎項提報標準 

(一)縣長獎--總成績排名第一者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(二)議長獎--總成績排名第二者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(三)市長獎--總成績排名第三者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(四)市代主席獎--總成績排名第四者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(五)模範生學期中由各班學生推選。 

(六)校長獎--總成績排名第五者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(七)家長會長獎--總成績排名第六者，同分時比較各領域成績等第數量(優→甲→乙)。 

(八)家長會生活績優獎--挑選各班行為表現良好者。 

(九)七大領域成績優良獎--各領域總成績排名第一者(已獲第一至七項獎者不再列入，模範生除外)  

(十)熱心服務獎--在校期間熱心助人，足為表率。 

(十一)品德優良獎--在校期間行為、操性表現良好。 

(十二)各科才藝優良獎--曾參加教育部或花蓮縣政府教育處所舉辦之各項比賽成績前三名者。(各

領域領獎人員不重複，且與第 9項七大領域獎不重複。)  

(十三)勤學獎--在校期間用功向學勤於學習。 

  (十四)志工服務獎--在校期間長期擔任志工，為全校師生服務者。 

    ※每人最多以得 2項獎為限，模範生例外。 

四、成績計算方式 

(一)總成績計算方式：一、二年級各占總成績 10%；三、四年級各占總成績 15%；五、六年級各占

總成績 25%。因國外轉入或其他原因，學生成績不足六學年，依各年級所占權數計算。(比例

為縣府規定不可更改) 

(二)各領域總成績計算方式：低年級各領域總成績占 20%、中年級各領域總成績占 30%、高年級各

領域總成績占 50%。因國外轉入或其他原因，學生成績不足六學年，依各年級所占權數計算。 

   ※因提報縣長獎、議長獎、市長獎、市代主席獎時間(5/15)比六年級下學期期末考時間(5/28)更

早，因此成績只計算至六年級下學期期中各領域成績，其他獎項則計算至六年級下學期期末各

領域成績。 

五、提報得獎名單期限： 

  (一)縣長獎、議長獎、市長獎、市代主席獎--5 月 15 日(星期三) 

  (二)其他獎項--6 月 5 日(星期三) 

六、本辦法經家長代表會議審議，校長核可後，依規定辦理。在成績計算中若有問題，由導師及行政

開會決議之。 


